


La Fundacio Impulsa promou la igualtat Com és el jove Impulser?
d'oportunitats dels joves a traves de

lacompanyament en la seva formacio, insercio

laboral i el seu creixement personal

Joves seleccionats amb criteris economics i de
motivacio per seguir estudiant reben suport per
cursar cicles de Formacio Professional (FP) i
millorar la seva insercio laboral.

L 'acompanyament als joves Impulsers es fa

d'una manera integral, oferint suport en diferents 52 % | 48 O/o 16

ambits: economic, a traves del financament dels

noies nois anys [edat d'entrada
estudis de Formacio Professional; tecnologic, a la Fundacio]
amb la donacio d'un ordinador portatil; huma, \ /
amb formacions transversals i la vinculacio a una
entitat del territori; social, amb lacompanyament O/ e 0 5’5
d'una persona mentora, i laboral, amb 35 O nota mitjana

formacions i estades formatives a empreses. alinne s e senten e

sgclir;aflorme derisc \
Durant lestada del jove a la Fundacio, aquest -
compta amb lacompanyament de lequip 3547 €
psicopedagogic de la Fundacio. renda anual per membre

de la llar enfront de la
mitjana a Catalunya: 14.159 €

“Dades facilitades pels Consells
Comarcals i Ajuntaments dels diferents
territoris, com a responsables de la
valoracié socioeconomica dels candidats.




320

Evolucio del nombre d'alumnes becats

Des del 2015, la Fundacio Impulsa
amplia cada curs els joves becats
| els territoris d'activitat.

EL Baix Emporda

El Moianes

La Garrotxa

*4/0

joves totals becats
des del 2015

110

15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 previsio 23/24

El Bergueda

28 joves / 24 mentors
7 entitats voluntariat
7 centres d'ESO han presentat candidats
42: total acumulat joves 2019-2023

El Bages

14 alumnes/14 mentors
5 entitats voluntariat

5 centres d'ESO han presentat candidats
15: total acumulat joves 2021-2023

L'Anoia
Nou territori curs 2023-24

Sabadell

38 joves/ 38 mentors

15 entitats voluntariat

16 centres d'ESO han presentat candidats
39: total acumulat joves 2021-2023

Terrassa

42 joves/ 42 mentors

13 entitats voluntariat

19 centres d'ESO han presentat candidats
42: total acumulat joves 2021-2023

La Garrotxa

58 joves / 50 mentors
37 entitats voluntariat

8 centres d'ESO han presentat candidats
93: total acumulat joves 2018-2023

"

El Baix Emporda

22 joves / 22 mentors

10 entitats voluntariat

13 centres d'ESO han presentat candidats
25: total acumulat joves 2021-2023

Osona

81 joves / 67 mentor
22 entitats voluntariat
20 centres d'ESO han presentat candidats
194: total acumulat joves 2015-2023

El Moianeés ‘.

19 alumnes/18 mentors

8 entitats voluntariat

3 centres d'ESO han presentat candidats
25: total acumulat joves 2020-2023
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Métode Impulsa

/

Una xarxa d'agents del territori
acompanyen els joves en el seu impuls.

Empresesi

fundacions
+150

n

Institucions
publiques
+19

Altres
entitats i
agrupacions
+25

6 Activitat 2022-2023

Centres
educatius
(ESO)

Consells
comarcals i
ajuntaments
10

Centres
de Formacio
Professional

Mentors i
mentores
266

Families

Entitats
socials
110

+300

Ambaixadors
i ambaixadores
10

Junts avancem cap a una societat
mes justa | cohesionada.

Centres educatius (ESO)

Els centres educatius de
secundaria proposen els
joves que entren al procés de
seleccio per rebre una beca
Impulsa. Nois i noies amb
vocacio i talent que tenen
dificultats socioeconomiques
per seguir estudiant.

Consells comarcals i
ajuntaments

Les institucions treballen
amb els centres educatius
per valorar objectivament la
situacio socioeconomica de
cada alumne.

Centres de Formacio
Professional

L'equip docent del centre
d'FP que acull l'alumne becat
i lequip psicopedagogic
d'Impulsa van a una per fer
seguiment dels alumnes
becats, si escau.

Serveis Socials Basics

Ens indiquen quins joves
presenten informe de Risc
Social i fem treball en xarxa
per intervenir plegats davant
de casos amb situacions

de dificultats economiques
extremes i/o emocionals
que poden posar en risc la

continuitat en els seus estudis.

Mentors i mentores

Les persones voluntaries que
fan de mentors i mentores
dels joves Impulsers

els acompanyen en el
desenvolupament de la seva
autonomia, capacitat critica i
compromis, des d'un punt de
vista huma i de confianca.

La Fundacio Impulsa dona
suport a les persones men-
tores i les forma en habilitats
transversals d'acompan-
yament i comunicacio.

Families

Cuidem que l'entorn dels
joves afavoreixi el seu
desenvolupament en el seu
pas per la Fundacio Impulsa.

Ambaixadors i ambaixadores
Persones arrelades al territori
que de manera altruista
promouen la Fundacio
Impulsa, creant xarxes de
confianca amb el teixit
empresarial i institucional.

Entitats socials

Els joves Impulsers s'im-
pliquen en entitats socials del
territori fent 25 hores de vol-
untariat cada curs. D'aquesta
manera es vinculen al teixit lo-
cal, adquireixen competencies
transversals i es comprometen
amb la societat que els envol-
ta i acompanya.

Organitzacions Impulsores

La collaboracioi el
financament de les empreses,
fundacions, entitats i
institucions del territori permet
tirar endavant el projecte social
de la Fundacio Impulsa.

Organitzacions que
comparteixen els objectius
del projecte: aposten per un
impacte social i economic al
territori des de la formacio i el
futur talent professional.

Equip psicopedagogic Impulsa
Un equip de professionals
multidisciplinaris treballa des de
la professionalitat i la proximitat
de la ma dels agents del territori
perque els programes Impulsa
es desenvolupin amb exit.
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Meéetode Impulsa

/

Programes

Seleccionem joves
segons criteris
economics i de motivacio

NV

Adjudiquem una beca

Impulsa »
Formacio Professional

Programa amb el qual es
dota els joves seleccionats
de recursos economics i
materials per acompanyar
el seu desenvolupament a
nivell formatiu. Se'ls ofereix
una beca per als estudis i un
ordinador.

Beca + ordinador

Els programes d'actuacio garanteixen
un acompanyament personalitzat i
integral als joves becats.

N

Garantim un acompanyament transversal a l'alumne

Impulsa »
Mentoria

Programa d'acompanyament
dels joves a través d'una
persona voluntaria amb
experiéncia vital i professional
que es troba amb ells de
manera regular i n'estimula el
pensament i la reflexio.

Els mentors i mentores els
ajuden a detectar i afrontar
conflictes, hi comparteixen
experiencies i, sobretot, els
donen suport per utilitzar
adequadament tot allo que
aprenen.

Referents

Impulsa »
Creixement Huma

Programa que potencia
els valors humans i socials
del jove.

S'ofereix als joves formacio

en competencies transversals,
realitzacio d'un voluntariat
socialde 25 h anualsi la
vinculacio amb projectes
culturals i activitats d'educacio
ambiental.

Gestio de les emocions
+voluntariat

L'equip psicopedagogic de la Fundacié Impulsa detecta les necessitats de cadajove;-i-mobilitza
la xarxa de recursos i suport per tal que el seu pas per Impulsa sigui transformador i exitos.

8 Activitat 2022-2023

.

Fomentem l'aprenentatge i la insercio laboral

Impulsa »
Oportunitats Laborals

Programa de insercio i
formacio dels joves en
l'ambit laboral.

S'ofereix als alumnes
formacio en competéencies
professionals, aprenentatge i
insercio laboral en empreses.
Aixi mateix, s'ofereix a les
organitzacions, en el

marc de la seva politica de
responsabilitat social
corporativa, que puguin
collaborar a traves de la
formacio i tutoria dels joves.

Moén laboral

Impulsa »
Emprenedoria

Programa d'acompanyament
a l'emprenedoria per a
alumnes Impulsa amb
inquietud per a la creacio d'un
projecte empresarial propi.

S'ofereix suport en la creacio
del pla de negoci, assessoria
legal i competencies
transversals per al mon laboral.

Mentoria empresarial

NV

Donem suport en les
necessitats basiques

Impulsa »
Vida

Programa adrecat als joves
becats que passin per un
periode sobrevingut de
dificultats economiques
extremes i/o0 emocionals

que poden posar en risc la
continuitat en els seus estudis.

S'ofereix un suport economic
fix per cobrir les necessitats
basiques i/0 un suport
psicologic intensiu durant un
periode pactat amb lalumne.

Ingrés addicional
+ suport psicologic

Fundacio Impulsa 9



Métode Impulsa

/

Procés d'admissio

Cuidem el procés de seleccié per garantir
que les persones becades aprofiten les
oportunitats i assumeixen els compromisos

de la Fundacié Impulsa.

10 Activitat 2022-2023

Centres educatius

Identifiquen i proposen els joves amb motivacio, vocacio i talent que
tenen dificultats socioeconomiques per continuar la seva educacio en
cicles de formacio professional.

El candidat
Presenta la sollicitud i assisteix a les sessions informatives sobre la
Beca Impulsa.

Consells Comarcals i Ajuntaments
Fan la valoracio socioecondmica dels candidats presentats pels centres
educatius.

Equip psicopedagogic

Entrevista a cada un dels joves candidats per garantir que les persones
becades aprofiten les oportunitats i assumiran els compromisos de la
Beca Impulsa.

Els criteris que es valoren son:

- Valors personals: compromis, esforg, autoestima, constancia i
responsabilitat.

- Vocacio

- Valor de l'esforc

- Potencial

- Necessitat economica

Procés de seleccio curs 2022 - 2023

91 > 276 > 116

centres candidats noves
educatius han  abeca beques
proposat joves atorgades

Meétode Impulsa

/

Equip psicopedagogic

Equip multidisciplinari format per psicopedagogues
i psicologues que es converteixen en la figura

de referéncia de la Fundacio Impulsa pels joves i
persones mentores i altres agents.

Acompanya de
forma integral i
individualitzada

eljove
Detecta les
necessitats |

del jove \

Treballa —
per evitar ( )
l'abandonament

Técnica Referent
Impulsa

/

Vetlla per
l'establiment
d'una relacio de
mentoria solida

Deriva el jove a
recursos interns/
externs durant
lU'estada del jove
a Impulsa

Fundacio Impulsa 11



Impulsa » Formacié Professional

Dotem els joves seleccionats de recursos
economics i materials per acompanyar el seu
desenvolupament en 'ambit formatiu per tal que
els joves puguin assumir el cost economic dels
seus estudis i fer front a la matricula, el material
o el transport, la Fundacio Impulsa ofereix quatre
modalitats de beques economiques:

BECA A

Estudiar en un centre
public dins la comarca
on es resideix

600 € per despeses
relacionades

amb la formacio

i desplacament
(mitjancant 10 quotes
a una targeta moneder
o al centre educatiu)

4 sessions grupals de
formacio anuals

Ordinador portatil

116 + 186 =

noves joves
beques continuen
atorgades becats

BECA B

Estudiar en un centre
public fora la comarca
on es resideix

1.000 € per despeses
relacionades

amb la formacio

i desplacament
(mitjangant 10 quotes
a una targeta moneder
o al centre educatiu)

4 sessions grupals de
formacio anuals

Ordinador portatil

302

total joves
becats

106

ordinadors
lliurats

12 Activitat 2022-2023

BECA C

Estudiar en un centre
concertat o privat
dins la comarca on es
resideix

1.000 € per despeses
relacionades amb la
formacio i desplaca-
ment (mitjancant 10
quotes a una targeta
moneder o al centre
educatiu)

4 sessions grupals de
formacio anuals

Ordinador portatil

BECA D

Estudiar en un centre
concertat o privat
fora la comarca on es
resideix

1400 € per despeses
relacionades

amb la formacio

i desplacament
(mitjancant 10 quotes
a una targeta moneder
o al centre educatiu)

4 sessions grupals de
formacio anuals

Ordinador portatil

Estudis d'FP triats pels alumnes becats

Els alumnes becats escullen lliurement els seus estudis,”
una garantia de motivacio i bon resultat dels programes Impulsa.

anitat 46 ransport i manteniment de vehicles 15
Cures Auxiliars d'Infermeria 29 Electromecanica de Vehicles Automobils 10
Emergencies Sanitaries 3 Altres (3GM) (1GS) 5
Farmacia i Parafarmacia 7 Fabricacié mecanica 15
Laboratori Clinic i Biomedic (GS) 3 Mecanitzacio 15
Laboratori d’Analisi i Control de Qualitat (GS) 3 Altres 1
Altres (1GS) 1 Imatge personal 13

erveis Socioculturals a la comunitat 43 Esteética i Bellesa 7
Atencio a Persones en Situacio de Dependencia 33 Perruqueria i Cosmetica Capillar 4
Educacio Infantil 6 Altres (1GM) (GS2) 2
Integracio social 4 Installacié i manteniment ]
Administracio i gestio Manteniment Electromecanic 9
Gestio Administrativa 26 Altres (4GM) (5GS) 3

Administracio i Finances (GS)
Altres (1GM) (1GS) 2

Activitats fisiques i esportives

Guia en el Medi natural i de temps lleure 12

Ensenyament i Animacio Esportiva (GS) 3
Altres (2GM) (2GS)

)
Electricitat i electronica ly 4

3
Installacions de telecomunicacions 8

Installacions electriques i automatiques

Altres (GS) 4
Activitats Comercials 10
Marqueting i Publicitat (GS) 3
Altres (4GS) 4

TOTAL

“Els estudis que es bequen sempre sén
de Formacioé Professional i homologats.

Informatica i comunicacions

W
00

Sistemes Microinformatics i Xarxes 31
Altres (4GM) (8GS) 7
Hoteleria i turisme (5GM) (1GS) 6
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Impulsa » Mentoria

El programa Impulsa Mentoria és la garantia
d'un acompanyament huma i de proximitat al jove
Impulser, clau per a l'éxit del Métode Impulsa.

Als joves becats per la Fundacio Impulsa se'ls assigna una persona
mentora de referéncia amb trajectoria personal i professional solida
que els acompanya de forma altruista en el seu desenvolupament.
Una relacio de confianga i aprenentatge mutu que ofereix al jove
becat un nou mon de relacions i maneres de fer a l'hora d'orientar la

seva trajectoria vital.

Seleccio de mentors

N

Parelles de mentoria

N

Trobades

N

Formacio
en mentoria

Sella de la
@ MENTORIA
DE CALIDAD

El Programa Impulsa Mentoria ha estat
auditat i acreditat pel compliment dels
estandards de qualitat establerts per
la Coordinadora de Mentoria Social i
ha obtingut el Segell MC.

14 Activitat 2022-2023

Cerquem persones amb una trajectoria vital i professional consolidada
i/0 actives en l'ambit social, que transmetin valors com l'empatia, el
compromis, la responsabilitat i lautenticitat.

Segons els perfils de les persones mentores i els joves becats generem
les parelles de mentoria tenint en compte la branca professional,

la personalitat, els interessos, la disponibilitat i el Lloc de residencia.
Cuidant les unions una a una per garantir que l'acompanyament sera
profitos per a les dues parts.

La persona mentora i l'alumne es troben peridodicament en un espai
comode per generar una conversa d'igual a igual, lliure de judicis i en total
confidencialitat. L'objectiu és generar vincle i confianca a llarg termini.

Les persones voluntaries que fan acompanyament als joves becats
reben formacio per tenir la informacio i els recursos necessaris, aixi com
el suport de l'equip tecnic de la Fundacio Impulsa.

206 51 +2000 +3.500 +3.000

persones sessions de hores d'acom- hores dacom-  trobades entre
mentores formacio per panyament panyament jove i mentor
als mentors tecnic per psicopedagogic
als mentors per als alumnes

Impulsa » Creixement Huma

Programa que potencia els valors humans i socials
del jove.

Es fomenta el creixement huma del jove a través de formacions on

es treballen competencies transversals com la gestio emocional, les
habilitats relacionals, lautonomia o la responsabilitat. Com a compromis
i retorn social per lacompanyament que reben de la Fundacio Impulsa,
els joves s'impliquen en entitats del territori, la qual cosa fomenta el seu
compromis social i ajuda a crear una xarxa de relacions.

Impulsa » Vida

Programa de suport puntual als joves becats
perqué puguin continuar els seus estudis.

S'adreca als joves becats que passin per un periode sobrevingut de
dificultats economiques extremes i/0 emocionals que poden posar en
risc la continuitat en els seus estudis. Des de la Fundacio Impulsa se'ls
ofereix un suport economic fix per cobrir les necessitats basiques i/0
un acompanyament psicopedagogic meés proper i intensiu durant un
periode de temps determinat. Aquest seguiment preveu l'acollida inicial
de la situacio del jove, la mobilitzacio dels recursos necessaris per a
l'abordatge de la situacio i, en el cas que aixi es consideri, la valoracio
per part d'un professional de la psicologia extern.

Impulsa » Emprenedoria

Programa de suport als joves amb iniciativa
d’emprendre un negoci o projecte mitjancat una
mentoria empresarial.

Estem engegant aquest programa per oferir formacio en la creacio del

pla de negoci, assessoria legal i competéncies transversals per al mon
laboral, per tal d'acompanyar els joves emprenedors.

+4.000 110

hores de entitats
voluntariat socials

57 41

sessions de sessions
formacions d'orientacio
transversals individuals
grupals d'enneagrama

4 5

suport suport
psicologic economic
extern

111

acompanyament
psicopedagogic
intensiu
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Impulsa » Oportunitats Laborals

Programa de formacio i insercio dels joves °8 53

en l'ambit laboral. : . -
sessions de sessions de formacio

S'ofereix als al f L tenci f . L formacio en en llengua extrangera

¢} erglx als alumnes formacio en ;ompe encies pro essllona S y competéncies  (voluntariat corporatiu)

—per incrementar les seves capacitats—, aprenentatge i insercio professionals

laboral a traves d'estades formatives remunerades a empreses i

acompanyament cap a la insercio laboral. 14 16
sessions empreses acosten al
impartides jove al mon laboral
a traves del a través de sessions
voluntariat d'orientacio de la ll
corporatiu Jornada Impulsa Futur

Oportunitats
per als joves

Oportunitats
per a les empreses

16 Activitat 2022-2023

2

visites empreses

Competencies per desenvolupar-se al mon laboral.

Experiencia per millorar i orientar el seu CV en l'ambit que s’ha format.

Contactes amb organitzacions i persones actives al mercat laboral.

Estades formatives remunerades.

Acompanyament cap a la insercio laboral.

Desenvolupar la seva politica de responsabilitat social corporativa.

Vincular-se amb l'acompanyament als joves a través d'un projecte
social arrelat al territori.

Cohesio i pertinenca dels treballadors que s'impliquen en un projecte
social compartit.

Possibilitat d'inserir laboralment a joves formats i amb compromis.

Des de la Fundacio Impulsa acompanyen els joves i les empreses per
garantir que el programa Impulsa Oportunitats té un impacte social en
els joves, les organitzacions i el territori. Un referent de lempresai una
tecnica de la Fundacio faran el seguiment.

Gracies als voluntaris d’empresa que han
ajudat en el pla formatiu dels joves.

Els joves impulsers
visiten la seu de
Quadpack a Borgonya.

Visita dels joves
Impulsers a les
installacions de
Motocard.



A linici del curs escolar
%
71 Elsuport economic

629 Oportunitats professionals

58.9 Elsuport del mentor

452 Les formacions
234 L'experiencia de voluntariat

218 L'ordinador

Dades del curs 2022-2023. Recollides el setembre de
2022, Pregunta amb resposta muiltiple (n=124)

A final del curs escolar
%
47 Elsuport economic

35 Oportunitats professionals
56 Elsuport del mentor

42 Les formacions

10 L'experiéncia de voluntariat

19 L'ordinador

Dades del curs 2022-2023. Recollides al juliol 2023.
Pregunta amb resposta multimple (n=88)

Els joves inicialment valoren

la beca i lordinador. Després
del seu pas per la Fundacio
Impulsa el que més.déstaquen
és lacompanyament-de

la persona mentorailes _

formacions transversals."
R,




Resultats

SR
90%

estudiant (VS. 60% de la
mitjana catalana)

<
Wy

[ e
84 %

dels joves que finalitzen GM
es preinscriuen a GS

<

0/
/17
dels joves troben feina

vinculada amb els
seus estudis

109

joves obtenen
el titol el curs

2022-2023

AR

*470

joves becats en els
darrers 8 anys

Equip huma

Un equip de professionals multidisciplinaris treballa des de la professionalitat i la proximitat per tal que
joves, organitzacions i mentors vagin a una per a la igualtat d'oportunitats dels joves des del territori.

Programes - Equip psicopedagogic

Marta Miro Carla Vidal
Responsable Responsable
de Programes d'Organitzacio

Marta Garrido Judit Sanchez
Tecnica de Programes Tecnica de Programes

Cristina Serra Ariadna Costa
Técnica de Programes Técnica de Programes

Aliances estrategiques

Gloria Pujol Mireia Lacarcel

Responsable d'Aliances Responsable de

Estrategiques Desenvolupament
Corporatiu

Sandra Llinarés
Coordinadora del
Meétode Impulsa

Aina Vinyes
Tecnica de Programes

Lidia Banus
Técnica de Programes

Nuria Farrés
Coordinadora de

Projectes i Subvencions

Laia Casas
Tecnica de Programes

Mariona Moratona
Tecnica de Programes

Administracio

4

Susana Barrera
Administrativa
de Programes

Direccido

Alejandra Manau
Directora executiva




Imipulsa

Entreguem més de 90 ordinadors portatils als nous joves que
becarem aquest curs.

Agraim a totes les Organitzacions Impulsores que ho fan
possible i en especial a techdatacorporationa per l'aportacio de
15 ordinadors i a Quopiam per cedir-nos l'espai per guardar-los i
fer-ne entrega als Impulsers.

#MentoriaSocial

s 5
: - e :
#Métodelmpulsa Ens agrada molt veure que fruit de la tasca de la Fundacio

Impulsa neixen trobades com aquesta, en queée els mentorsii les
Organitzacions Impulsores de Sabadell van aprofitar el vincle

#lgualtatOportunitats
#Metodelmpulsa
#FormacioProfessional

que els uneix per fer xarxa i territori.

Gracies a la nostra Ambaixadora a la ciutat, Tania Nadal per

liderar-ho!
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#VoluntariatSocial

#FormacioProfessional

L'lbrahim El Founti, Impulser de La Garrotxa, ja ha comencat
a fer voluntariat amb @creurojalagarrotxa participant a la
campanya de recollida de material escolar.

Els joves becats per la Fundacio Impulsa fan fins a 25h de
voluntariat social a l'any en alguna entitat del territori.

Amb els Impulsers 1i 2 d'Osona, BaixEmporda, Moianés,
Sabadell i Terrassa treballem la gestié de les nostres emocions
i dels conflictes interns.

#Metodelmpulsa

#Acompanyament Ho fem endinsant-nos en la tecnica de liceberg per descobrir

#FormacionsCompetenciesTransversals que hi ha sota laigua.
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Arturo Pérez Almohalla,
Impulser de CFGS en
Desenvolupament
d'Aplicacions Web

L'Arturo Pérez Almohalla és un
dels molts Impulsers que dona
sentit a la tasca de la Fundacio
Impulsa. Fa tres anys va accedir als
programes de l'entitat i actualment
esta cursant un cicle formatiu

de grau superior (CFGS) en
Desenvolupament d'Aplicacions
Web a lInstitut Cirvianum. Sempre
'ha motivat aprendre i a 'ESO
tenia clar que volia continuar
estudiant. Saber que l'equip
docent d'aleshores ['havia escollit
per ser candidat a formar part dels
programes de la Fundacio Impulsa
elva fer sentir afortunat.
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“Estudiar no és nomeés aconseguir

una titulacio especifica, és
desenvolupar-se com a persona”

Penses que és important estudiar i formar-se?

Si, si no et formes, no aconsegueixes les coses extra que t'aporta el fet
de formar-te. Estudiar no €s nomeés aconseguir una titulacio especifica,
és desenvolupar-se com a persona, entendre que t'agrada i qué no,
ser meés clar a 'hora d'expressar-te i millorar-te a tu mateix. T'ajuda a
avangar com a persona.

Creus que la Fundacié Impulsa t’ha ajudat en aquest sentit?
Totalment! EL meu pas per la Fundacio Impulsa ha estat i esta sent una
experiencia molt enriquidora. EL Métode Impulsa és un model exemplar.

A qué et refereixes quan dius que el Métode Impulsa és exemplar?
Penso que és un encert que es potencii els joves de moltes altres
maneres de les que poden aportar les tipiques beques economiques.
Es proporciona un coneixement extra a la persona i se li fa un
seguiment molt important per acompanyar-la a continuar endavant i
a evolucionar. Impulsar els estudis d'aquesta manera és el que hauria
de fer tothom, perque els problemes no sempre son economics,

sino tambe d'estat animic, de conéixer-te a tu mateix, d'aprendre a
gestionar el temps..

Si haguessis de quedar-te amb una de les coses que t'ha aportat el
teu pas per la Fundacié Impulsa, quina seria?

Una de les experiencies que més m'ha agradat ha estat el voluntariat.
Forma part indispensable dels compromisos que adquireixes amb la
Fundacio Impulsa, en qué hem de fer 25 hores de voluntariat a l'any a
alguna entitat del territori. A mi, realment, m'ha descobert un altre mon
i a la vegada m'ha acostat al mon laboral. A més, també m'ha servit per
coneixer-me millor i desenvolupar diferents competencies.

Jaume Cané,

Country representative
de Freudenberg Group
a Espanya

“El voluntariat corporatiu fa els
treballadors i treballadores
millors personesia més, els
aporta la satisfaccio de veure
que estan ajudant a altres i
contribuint a fer una societat
una mica millor. Si t'enriqueixes
emocionalment, et sents meés
realitzat. Crec que treballar en
un lloc on no nomeés es pensa
en fer diners sin6 que hi ha un
compromis sociali els valors
son importants, aporta orgull i
satisfaccio”.

™ FREUDENBERG

PMOYATING TCCETHER

Sandra Navarro,
Responsable de control
de gestidé del Grup

BME Spain - Isolana

“Fer de mentora esta sent una
experiencia molt intensa. La
jove a la que acompanyo esta
molt implicada amb el projecte

i estem fent grans progressos;
inicialment el repte era acabar
el Cicle de Grau Mitja i ara s'esta
plantejant fer un CFGS, i fins i tot
parlem d'anar a la universitat.
Veure la seva evolucioé es molt
satisfactori perque et fa adonar
que hi ha joves que poden arribar
molt lluny si tenen reforcada

la confianca; penso que 'he
ajudat a guanyar autoestima i
aixo la fa sentir més forta i capac
d'aconseguir el que es proposi”.

ISOLANA I']

TH AVDASCE & CONETIN
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Maneres de collaborar

Donacions

Fes una aportacio

economica puntual o
recurrent com a particular

0 com a organitzacio. Dona
oportunitats als joves que més
ho necessiten.

www.fundacioimpulsa.org/
dona/

-~

Mentoria social

Acompanya els joves becats
en el seu creixement. La
Fundacio Impulsa dona suport

a les persones mentores i les
forma en habilitats transversals
d'acompanyament i comunicacio.
Es proposa la mentoria social a
particulars i a empreses com a
part de la seva responsabilitat
social corporativa.

www.fundacioimpulsa.org/
impulsa-mentoria/

Impulsa es una inversio amb retorn social
| economic. La vostra aportacio garanteix
la igualtat d'oportunitats dels joves.
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Voluntariat i accions
solidaries

Implica't a titol particular

0 com a organitzacié amb
l'activitat de la Fundacio
Impulsa o organitzant accions
solidaries de sensilibilitzacio i
captacio de fons.

www.fundacioimpulsa.org/
collabora/

Formacio i insercio al mon laboral
Si ets una empresa, implica't en la formacio laboral i laprenentatge
dels joves becats, a traves de la collaboracié en un projecte social i

la implicacio dels teus treballadors a traves de lacompanyament i la
tutoritzacio dels joves a lempresa.

www.fundacioimpulsa.org/impulsa-oportunitats/

Desgravacions per a donacions

Productes solidaris

Compra la llibreta solidaria.
Una Lllibreta DIN A5 de pagines
blanques amb frases i illustra-
cions fetes pels joves becats
explicant que representa per
a ells lacompanyament de la
Fundacio Impulsa.

www.fundacioimpulsa.org/
collabora/

d'organitzacions de persones
de limpost de societats fins de l'impost sobre la renda
al 10 % de la base liquida de les persones fisiques

0%

4 o

Quan es doni a la mateixa

entitat un import igual o Primers 150 €

357 et e 80%

Entitat inscrita en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya amb
el numero 2.935 i acollida a la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal
de les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge.

A partirde 150 €

357%

Si el donatiu és igual o
superior a 150 € per segon
any, la desgravacio
sera del 40 %.
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Organitzacio
Impulsora
Fundaciolmpulsa

#Organitzacionsimpulsores
#ConfioEnElsJoves

La tasca de la Fundacié Impulsa és possible gracies a les més
de 170 Organitzacions Impulsores que creuen i aposten per un

futur ple d'oportunitats pels joves.

Tambeé agraim la implicacio dels 91 centres educatius que
collaboren amb nosaltres, esdevenint una peca clau per a la
implementacio del Metode Impulsa. Gracies a tots per contribuir
a fer una societat més justa i cohesionadal

#Organitzacionsimpulsores
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La Cambra de Comerc de Palamds i la Fundacié Impulsa han
firmat un conveni de collaboracio per compartir recursos i
donar a coneixer entre el teixit empresarial del territori la tasca
social que fa la Fundacio.

PLATAFORMA

#Impulsa Cultura

Participem a la presentacio de la Plataforma m
#ZeroAbandonament, de la Fundacio Bofill m

Gracies per la iniciativa i per comptar amb nosaltres

per formar-en part!

#ConfioEnElsJoves
#Solidaritat
#Oportunitats

Ahir vam participar a la #NitCecot per recollir el premi com a
entitat empresarial per a la nostra contribucio6 a la societat

Agraim aquest reconeixement per part del patronal de Cecot i
felicitem a la resta de guardonats!
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Jordi Rosell,
conseller delegat
de Mafesa

Des de fa 12 anys, en Jordi Rosell
ocupa el carrec de conseller
delegat de Mafesa, lempresa
especialista en ferro i acer
fundada el 1958 que treballa
per oferir solucions globals en
tot tipus d'acers. Rosell té 52
anys i ha viscut sempre des de
molt a prop el sector. Es defineix
com una persona treballadora
que dona molta importancia als
valors i a la feina ben feta.

mafesa-

30 Activitat 2022-2023

“Que hi hagi empresaris al darrere

del projecte de la Fundacié Impulsa
fa que tinguin una visio meés
consolidada, amb voluntat de deixar
una petjada important a la societat”

Per situar-nos una mica, quin és el vostre client?

Tothom que manipula acers i les empreses del sector de la
construccio; des del petit serraller fins a un constructor de naus, o
empreses del sector industrial que es dediquen a fer tot tipus de
maquinaria. Lacer esta a tot arreu: en una barana de balco, en una
maquina de rentar roba o en qualsevol esquelet d'un edifici.

Podem dir que sou referents en el sector. Quina és la clau?

La nostra maxima es fer la feina ben feta; ens desvivim pel client, per
oferir-li el que necessita. Quan un client ens demana una cosa, parem
maquines. Els clients han de rebre sempre el millor tracte, siguin
clients petits o grans.

Es facil trobar persones disposades a treballar en aquesta direccié?
Costa trobar gent amb actitud. No és facil trobar persones
compromeses que donin valor al fet de treballar. Per norma general,
es prioritzen altres coses i hi ha forca manca de serietat en el moén
laboral. Per sort, encara tenim incorporacions molt bones, pero és cert
que, en general, hi ha uns valors que s'han perdut que jo considerava
importants i que veig que no ho son per a moltes persones.

Una de les vostres apostes socials és la collaboracié amb la
Fundacio Impulsa. Per qué?

Vaig veure néixer el projecte i penso que és una idea molt bona amb
una gent jove collonuda que esta apostant pel futur i per fer-lo millor.
Crec que és un projecte molt interessant, perque hi ha implicat un
sector de la poblacio que esta exclos per causes alienes a ells i que
poden ser molt potents. Que hi hagi empresaris al darrere del projecte
de la Fundacio Impulsa fa que tinguin una visio mes consolidada, amb
voluntat de deixar una petjada important a la societat. Ho fan perque
hi creuen i no perque els toqui.

Gerard Alberti,
CEO d’Estal i ambaixador
del Baix Emporda

De la produccio de taps de suro
a una marca reconeguda de
fabricacio i disseny d'ampolles
de vidre centrades en la
innovacio. Aquest és el canvi
generacional que va liderar

ara fa 25 anys Gerard Alberti,
Llicenciat en Economiques i
actual CEO d'Estal, lempresa
amb tecnologia propia que
exporta a una trentena de paisos
i que amb la seu principal a Sant
Feliu de Guixols ha portat Alberti
a ser Ambaixador de la Fundacio
Impulsa al Baix Emporda.

estat

“Sempre he cregut molt en la
Formacié Professional, perquée
és molt especifica. Es una
formacié molt necessaria que
en ocasions s’ha anat perdent”

Com ha estat aquesta transicié?

Estal neix com una extensié de 'empresa industrial centenaria de taps
de suro; es crea per comercialitzar altres productes amb la voluntat
d'anar més enlla i durant aquests 25 anys va evolucionant fins a acabar
creant una marca propia, en la qual ens centrem en l'ampolla de vidre
i en el tancament. Estic absolutament content amb el canvi: avui Estal
€s una empresa amb molt d'exit i quatre cops més gran que l'empresa
original de suro.

Quin consell donaries a empresaris que s'estiguin plantejant nous
projectes com el que vas liderar tu?

Cal tenir cap, perque treballar amb el cor €s molt bonic pero poc
practic. Cal passio, motivacid, energia i formacio per professionalitzar-
se. Alguns negocis pequen de manca de professionalitzacio.

A banda de ser el CEO d'Estal, ets també Ambaixador de la Fundacio
Impulsa al Baix Emporda. Que t'ha portat a assumir aquest rol?
Estal ja feia temps que es volia implicar socialment al Baix Emporda;
féiem el que podiem per ajudar a escala local, i quan vam coneixer la
Fundacio Impulsa vam veure que era la millor manera de ser efectius

i vam apostar-hi. La Fundacio Impulsa ofereix un tipus d'ajuda molt
especific, molt directe, i aixd pot motivar moltes empreses a participar-
hi, perque l'objectiu €s molt clar i concret.

Creus que calen més oportunitats formatives per als joves del Baix
Emporda?

Hi ha mancanca de joves formats a tot arreu i el que he anat aprenent
gracies a la Fundacio Impulsa és que hi ha una dissonancia entre
l'oferta de Formacié Professional i el que escullen els joves. Hi ha
carreres en les quals falten places i en d'altres en sobren. Sempre he
cregut molt en la Formacié Professional, perqué és molt especifica. Es
una formacié molt necessaria que en ocasions s'ha anat perdent. Falta
que els joves es formin molt més, pero aixo es a escala general i no
especific del Baix Emporda.



Dades economiques

[Curs 2021-2022, corresponent a l'ultim exercici fiscal tancatl

INGRESSOS

775.080 € [89%]

Fons provinents de donacions
d'empreses i fundacions

Empreses i
fundacions

i
Fons provinents de la
prestacio a tercers de serveis
de formacio, assessorament
i acompanyament 5=
psicopedagogic

(8%l

Sector public 73.896 €

Fons provinents de subvencions i
ajudes d'administracions publiques

Prestacio de serveis . 21.204 € [2%]

Particulars e _ [1%]

5.540 €

875.810 €

El resultat de l'exercici es traspassa
al compte de romanent
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DESPESES

Programes 562.134 € [70%]

d'actuacié Impulsa Despeses per al desenvolupament dels

programes de la Fundacio Impulsa: beques,
ordinadors, formacions per a joves i mentors,
seguiment de les relacions de mentoria i
equip psicopedagogic.

Gestio, captacio de fons
i sensibilitzacio

171.426 € [21%]

Despeses d'equip de gestio, accions
de captacio de fons i sensibilitzacio

Funcionament 71858 € [9%]
Despeses de subministraments, lloguer, gestoria i assegurances.

805.418 €
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Patronat

El 2015, un grup d'empresaris implicats en el foment d’'una societat més justa i cohesionada
va crear la Fundacié Impulsa. Els membres del patronat creuen fermament en la igualtat
d’'oportunitats i en la motivacio dels joves per aportar el seu potencial a la societat.

Carles Cuyas Andrea Carandell Gil Sansalvador Marc Rovira
President Vicepresidenta Secretari Tresorer

, BENITO ©
Fredvic NOVATILU SANSALVADOR mimcord
Juli Ferrer Ferran Castell Oriol Lobo
Vocal Vocal Vocal
FERRER  []l__Li. ausalS futur
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Ambaixadors

La Fundacio Impulsa treballa des del territori
per dinamitzar el teixit economic i social.

Aquest arrelament es possible gracies als
ambaixadors | ambaixadores, persones que
estimen el seu territori i amb una rellevant
trajectoria professional, que de manera
altruista fan de prescriptores del projecte
davant dempreses i dinstitucions locals.

Xavier Francas Anna Guixa

Jordi Rabat Nuria Cinca Xavier Carles
La Garrotxa El Bergueda ElBergueda El Moianes LAnoia
b ot A
toole Y =veserkal ({"il c GrupCarles
o CAM

Gerard Alberti Imma Riba Montserrat Cullerés

Salvador Ramon Tania Nadal

Terrassa Sabadell El Baix Emporda ElBages ElBages

THE SUSTAINABLE TUNA COMPANY @ L

FRIME VW estal VISCOLA  ==fel
Chnica L )
Trdes Tarrad
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Organitzacions compromeses

Centres educatius d'ESO i Formacio Professional

Osona

Escola Casals-Gracia
Escola Mare de Déu de la Gleva
Escola Rocaprevera
FEDAC-Vic

Institut Antoni Pous i Argila
Institut Castell del Quer
Institut Cirvianum de Torello
Institut de Gurb

Institut de Taradell

Institut de Tona

Institut de Vic

Institut del Ter

Institut del Voltreganes
Institut Jaume Callis
Institut La Plana

Institut Les Margues
Institut Miquel Marti i Pol
Institut Pere Barnils

La Salle Manlleu

Sagrats Cors

Sagrats Cors de Jesus
Sant Miquel dels Sants
Vedruna Escorial Vic
Vedruna Tona

Garrotxa

Cor de Maria

Escola de Besalu

Escola Pia d'Olot

Institut Bosc de la Coma

Institut Castell d'Estela

Institut Escola Salvador Vilarrasa
Institut La Garrotxa

Institut Montsacopa

Petit Planco

Bergueda

Escola Xarxa

Institut de Puig-reig

Institut Guillem de Bergueda
Institut LAlt Bergueda
Institut Pere Fontdevila
Institut Serra de Noet
Vedruna Berga
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Moianés

Institut de Castelltercol
Institut Miquel Bosch i Jover
Institut Moianés

Baix Emporda

Cor de Maria

Cor de Maria - Sant Josep
Institut Baix Emporda

Institut de Palamos

Institut de Sant Feliu de Guixols
Institut Escola Francesc Cambd i Batlle
Institut Frederic Marti i Carreras
Institut Montgri

Institut Ridaura

Institut Sant Elm

Prats de la Carrera

Sant Gabriel

Vedruna Palamos

Bages
Institut Escola Diocesana de Navas
Institut Llobregat - Sallent
Institut de Navarcles
Institut Gerbert d'Aurillac -
Sant Fruitos de Bages

Terrassa

Andersen

Cingle

ELCim

Institut Can Jofresa

Institut Can Roca

Institut Cavall Bernat

Institut Egara

Institut Investigador Blanxart
Institut Jaume Cabre

Institut Les Aimerigues
Institut Mont Perdut

Institut Montserrat Roig
Institut Nicolau Copeérnic
Institut Santa Eulalia

Institut Torre del Palau
Joaquima de Vedruna Terrassa
Ramon Pont

Sant Doménec Savio
Vedruna Terrassa Vall

Gracies per implicar-vos en
el procés d'acompanyament
dels joves

Sabadell
Centre d'Estudis Ramar 2
(via de Massagué)
Collegi Bertran
Collegi Jesus Salvador
Collegi Salesians Sabadell
Collegi Servator
Escola Santa Clara
Escola Vedruna EL Carme Sabadell
Escola Vedruna Immaculada Sabadell
Institut Agusti Serra
Institut Arraona
Institut Escola Industrial
Institut Ferran Casablancas
Institut Joan Oliver
Institut Jonqueres
Institut La Serra
Institut Miquel Crusafont i Paird
Institut Pau Vila
Institut Ribot i Serra
Institut Sabadell
Institut Vallés

Anoia

Institut Alexandre de Riquer
Institut Moli de la Vila
Institut Joan Mercader
Maristes Igualada

Institut Guinovarda

Institut Montbui

Institut Pla de les Moreres

Organitzacions i programes de voluntariat

Bages

Associacio de Veins Torroella de Baix

Associacio de Voluntaris Proteccio
Civil de Sant Fruitos de Bages

Associacio Gats de l'Espigon
de la Barceloneta

Associacio Sant Fruitos d'Esports

EL Rober Parroquial

Esplai Municipal d'Avis St. Fruitos
del Bages

FAES (Foment Arqueologic
Excursionista Sallenti)

IE Guillem de Balsareny

Parc Infantil Espai Magic

Baix Emporda

Ajuntament Bellcaire de lEmporda
Ajuntament Sant Feliu de Guixols
Caritas

Caritas Diocesana de Girona

Creu Roja Palafrugell

Punt Jove de Palamés

Sanumdog Palafrugell

Bergueda

Ajuntament La Pobla de Lillet

Ajuntament Saldes

Associacié Berguedana per a la
Proteccio dels Animals

Associacio prodisminuits psiquics
del Bergueda

Banc Aliments Gironella

Berga Residencial

Creu Roja Berga

Grup Hortizo

Motoclub baix bergueda

Oficina jove berga

Residéncia Sant Jordi, Puigreig

Garrotxa

Ajuntament Sant Jaume de Llierca
Caritas

Club Atletisme Garrotxa

Club Basquet La Vall d'en Bas

Club Ciclista Bas

Club Escola de Futbol Bosc de Tosca
Club Esportiu Maia de Montcal
Consorci Accié Social de la Garrotxa
Creu Roja Garrotxa

EIO IT Business solutions

Escola Besalu

Festival Sismograf

Grup Mifas

Ideal - Oficina Jove de la Garrotxa

Integra

Lluernia Festival del Foc i la Llum
Pessebre vivent de Joanetes
Residencia Maria del Tura
Residéncia Santa Maria del Tura
Residéncia Torreblanca

Terra Viva

UAP

Moianés

Caritas

Centre d'acollida d'animals
domestics del Moianés

Esplai Draks

Quintanes

Residencia La Ginesta

Osona
Ajuntament de Manlleu
Amics de la Gent Gran
Ashes
Biblioteca Municipal de Manlleu BBVA
Casal Claret
CCVIC El Montseny
CCVIC Plaga d'Osona
Caritas
Claret
Club Futbol Torelld
Club pati Tona
Creu Roja Osona
Elsarro
El Tupi
Escola Puig-Agut
FADO (Fundacio assistencial d'Osona)
Fundacié Roure
Fundacio Trueta
Hipic Maver Sant Vicencg de Torello
L'Espai
Osonament
Prote Osona
Residéncia EL Nadal
Suara SCCL - Escola Bressol
Els Picarols

Sabadell

Aristoy football academy
Associacié Juvenil Esquitx
Caritas Sabadell

Creu Roja Sabadell

Esplai Pandora

Fundacio Oreneta del Valles
Fundacion Secretariado Gitano
GE La Baldufa

Sagrat Cor

Gracies a les entitats que
obriu les portes als joves
per fer voluntariat

Terrassa

Associacio Coordinadora d'’Ajuda
Unida (ACAU)

Associacio Educativa Tramuntana

Associacio Els Dols

Associacié Som Alaire

Caritas Arxiprestal Terrassa

Centre Obert (Escola EL Valles)

Club Natacio Terrassa

Creu Roja Terrassa

Escola Montserrat

Esplai las Arenas

Fundacio Bofill

Fundacio Catalunya La Pedrera

Fundacio Maria Auxiliadora

Fupar (Fundacié President
Amat Roumens)

La Llar Fundacio(LaFact)

L'Eina Cooperativa

Mare de Déu de Montserrat

Open Arms

Prodis

Salesians Terrassa
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Gracies a les Organitzacions Impulsores estem
canviant el futur dels nostres joves. Sumeu-vos-hi!
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Amigues

Array Plastics, Area dels Pradals, Arico Forest, Axilone Metal,
BMC Moda, Carniques d'Osona, Carreras Dental, La Salle
Manlleu, Club Ciclista Bas, Comit - Muntatges Industrials
Vic, Consultori Bayes, Consultoria Ileri Slow Life, Cubus
Immobiliaria, Currius & Associats, Decapulp, Driving Events,
Duran arquitectes, Educa Borras, Effitronix Systems, Egavic
Enginyeria, Elausa, Electricitat Mas, Embotits Masoliver,
Embutidos Osona, Feixas Aulet Distribucio, Ferreteria
Bricolatge Pintures M. Espada, Formatgeries Montbru,
Frankfurt Berga, Grup Bueso, Grup Gepork, HAU.S Healthy

Entitats publiques solidaries

Buildings SL, Hensa DCM, Holistex, Institucio Puig-Porret,
JCM Technologies, J. Curos, Liquats Vegetals, Lobo Studio
Virtual Reality, Lucta, Macusa, Marlex, Mecanicas Garrotxa,
Miro Pastisseria Bomboneria, Muelles y Resortes Bosch,
NordLogway, NTL Victransa, Oller Business Insurance Brokers,
Olot Meats, Pecomark Industrial, Petro Pinto, Plantalech,
Proega, Rotary Club Barcelona Milennium, Servycat, Sauleda,
Saurina, Serradora Boix, Sidair, Tecniber Energia i Serveis,
Transvinyots, Taneé Hermetic, Transportes Escapa, Twittink, Vila
Rovira, Volcanic Internet.
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