
AJUNTAMENT DE PALAMÓS

E D I C T E

De conformitat amb el que disposa l’art. 283.4 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel 
qual s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, així com l’art. 28 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de 
les entitats locals, es fa pública la plantilla de personal d'aquest Ajuntament per a l’exercici 
2022, que ha estat aprovada pel Ple en sessió de data 16 de novembre de 2021.

PLANTILLA DE PERSONAL ANY 2022
FUNCIONARIS

Grup Places Vacants
FUNCIONARIS D’HABILITACIÓ ESTATAL
Secretari A1 1 1
Interventor A1 1 1
Tresorer  A1 1 1
ESCALA D’ADMINISTRACIÓ GENERAL
Subescala tècnica A1 3 2
Subescala de gestió A2 3 2
Subescala administrativa (1) C1 8 
Subescala auxiliar C2 25 11
Subescala subalterna AP 4 2
ESCALA D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
Subescala tècnica
Tècnics superiors A1 8 1
Tècnics mitjans A2 4 1
Tècnics auxiliars C1 2 1
Subescala serveis especials

Policia Local
Inspector A2 1
Sotsinspector C1 1
Sergent C1 3 2
Caporal (2) C2 7 1
Agent (3) C2 33 6
Agent interí C2 6 6

Comeses especials
Titulats superiors A1 1 1
Diplomats A2 5 2
Tècnics especialistes  C1 4 2
Auxiliars tècnics C2 0
Personal d’oficis AP 0

TOTAL FUNCIONARIS 121 41
PERSONAL LABORAL FIX

Grup Places Vacants
Tècnics superiors A1 5
Tècnics mitjans (4) A2 17 4
Tècnics especialistes C1 14 6
Administratius C1 1
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AJUNTAMENT DE PALAMÓS

Auxiliars administratius C2 5
Tècnics auxiliars C2 4
Subalterns AP 8
Encarregats i personal qualificat d’oficis C2 17 3
Personal d’oficis no qualificat (5) AP 21 7 

TOTAL LABORALS 92 20

TOTAL PLANTILLA 213 61

(1) Una plaça d’administratiu/va de la plantilla de personal funcionari a extingir, un cop s’hagi 
portat a terme el procés selectiu de promoció interna per a proveir una plaça de tècnic de gestió 
de l’escala d’administració general.

(2) Una plaça de caporal de la Policia Local a extingir un cop s’hagi portat a terme el procés selectiu 
de promoció interna per a proveir una plaça de sergent.

(3) Dues places d’agent de la Policia Local a extingir un cop s’hagi portat a terme el procés selectiu 
de promoció interna per a proveir dues places de caporal.

(4) Una plaça de tècnic mitjà de la plantilla de personal laboral a extingir, un cop s’hagi portat a 
terme el procés selectiu per a la provisió d’una plaça de personal funcionari de l’escala 
d’administració especial, tècnic mitjà, inclosa a l’oferta pública d’estabilització.

(5) Una plaça de personal d’oficis no qualificat de la plantilla de personal laboral a extingir, un cop 
s’hagi portat a terme el procés selectiu de promoció interna per a proveir una plaça de personal 
qualificat d’oficis.

L’alcalde
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Document signat per Lluís Puig Martorell
en data 28/12/2021
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